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Zitting OCMW-raad op 13/06/2019

Aanwezig: J.M. Dedecker, burgemeester;
T. Dedecker, voorzitter;
H. Dierendonck, N. Lejaeghere, E. Van Muysewinkel, schepenen,;
D. Gilliaert, voorzitter BCSD;
B. Vandekerckhove, F. Annys, F. Ampe-Duron, M. Declerck, K. Claeys-Goemaere, L. Landuyt,
G. Galle, C. Niville, D. De Poortere, B. Ryckewaenrt, S. Van den Bossche, A. Goethaels,
L. Verstraete, H. Vanheste, R. Vangenechten, M. Van Boven, F. Spaey, J. Tépke, R. De Lille,

raadsleden;

P. Van Looy, wnd. algemeen directeur;

Verontschuldigd: P. Ryckewaert, algemeen directeur;

7. Reglementen thuiszorg (warme maaltijden, karweien, poetshulp) en
wijkrestaurant - opheffing

uittreksel uit het notulenboek
De OCMW-raad in openbare, gewone zitting bijeen;

Gezien het besluit van de OCMW-raad dd. 09/02/2015 (13) “Sociale dienst: masterplan hervorming
2014-2019: sociale bijstand en toelagen — nieuwe reglementen: goedkeuring”;

Gezien het besluit van de OCMW-raad dd. 07/05/2018 (12) “Sociale dienst — thuiszorg — herziening
reglement thuiszorg - goedkeuring”;

Gezien de besluiten van de OCMW-raad dd. 14/09/2015 (12) en dd. 06/03/2018 (17) houdende de
aanpassingen aan het reglement wijkrestaurant;

Gezien de regelgeving omtrent de dienstencheque-onderneming duidelijk aangeeft dat een
dienstencheque onderneming niemand mag uitsluiten (0.a. geen leeftijdsgrens);

Gezien de wens van de administratie om voor de warme maaltijden (aan huis en wijkrestaurant) en de
karweidienst wel een leeftijdsgrens te hanteren, uitgezonderd indien de aanvrager wordt
geconfronteerd met een zorgvraag, bijzondere sociale omstandigheden of medische redenen;

Gezien volgens de huidige voorwaarden inzake inkomen en tarieven een volledig inkomensonderzoek
dient te gebeuren, alsook een individueel sociaal verslag (door een maatschappelijk werker) per
aanvraag;

Gezien dit een hoge werkbelasting inhoudt waarvoor geen wettelijke bepaling van toepassing is;

Overwegende het voorstel om de reglementen warme maaltijden aan huis en wijkrestaurant op elkaar
af te stemmen op vlak van tarieven, doelgroep, voorwaarden, ... en te vervatten in 1 reglement;
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Overwegende het voorstel om wegens voornoemde redenen en administratieve vereenvoudiging het
huidige reglement thuiszorg op te splitsen in 3 aparte reglementen, namelijk warme maaltijden,
karweien en poetshulp en om tevens de voorwaarden te wijzigen;

Gezien de verklarende nota “hervaststelling reglementen thuiszorg”;
Gezien de tarieven van de huidige gebruikers dienen te worden herzien;
Gelet op het decreet over het lokaal bestuur;

Op voorstel van het vast bureau;
Beslist

Eniq artikel:
Volgende reglementen van het OCMW Middelkerke worden opgeheven met ingang van 01/07/2019:

- Het reglement dienstverlening in kader van de thuiszorg, zoals initieel vastgesteld door de
OCMW-raad dd. 09/02/2015 (13) “Sociale dienst: masterplan hervorming 2014-2019: sociale
bijstand en toelagen — nieuwe reglementen: goedkeuring” (omvattende de dienstverlening
maaltijden aan huis, poetsdienst en karweidienst).

- Het reglement wijkrestaurant, zoals initieel vastgesteld door de OCMW-raad dd. 09/02/2015
(13) “Sociale dienst: masterplan hervorming 2014-2019: sociale bijstand en toelagen — nieuwe
reglementen: goedkeuring”.

Stemming: Dit besluit werd aangenomen met eenparigheid van stemmen.

Gedaan in zitting als hoger vermeld. Namens de OCMW-raad.

Getekend op origineel door de wnd. algemeen directeur, Pascal Van Looy en de voorzitter, Tom
Dedecker.

Voor éénsluidend afschrift opgemaakt op 13/06/2019

voorzitter

de wnd. algemegh directeur

Pascal Van Tom Dedecker,




